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- внесение предложений по организации исследований, ориентированных на улучшение усвоения учащимися учебного материала в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами;
- принятие решения о подготовке методических рекомендаций в помощь учителям, организация их разработки и освоения;
- разработка методических рекомендаций для учащихся и их родителей в целях наилучшего усвоения соответствующих предметов и курсов, повышения культуры учебного труда, соблюдения режима труда и отдыха;
- организация работы методических семинаров для начинающих, малоопытных учителей;
- привлечение учащихся к доступной им научно-исследовательской деятельности;
- координация внеклассной работы по предмету, проведение предметных декадников, олимпиад;
- обсуждение, согласование, рассмотрение и принятие рабочих программ, календарно-тематического планирования;
- представление членов педагогического коллектива к различным видам поощрения;
- создание творческих групп;
- рассмотрение и принятие локальных актов, касающихся некоторых вопросов организации образовательного процесса.
1. Организация работы Методического совета
В состав Методического совета входят руководители методических объединений, заместители директора образовательного учреждения. Состав Методического совета утверждается приказом директора образовательного учреждения. Руководителем Методического совета является заместитель директора по научно-методической работе, который назначается приказом директора Учреждения.
        Работа Методического совета осуществляется на основе годового плана. План работы Методического совета рассматривается на заседании Методического совета, Педагогического совета, утверждается директором школы . Методические объединения подчиняются Методическому совету.
        Периодичность заседаний Методического совета не менее 1 раз в четверть. При рассмотрении вопросов, затрагивающих другие направления образовательной деятельности, на заседания приглашаются соответствующие должностные лица. По каждому из обсуждаемых на заседании вопросов принимаются рекомендации, которые фиксируются в журнале протоколов.
2. Контроль за деятельностью Методического совета
          В своей деятельности Методический совет подотчетен Педагогическому совету школы. Контроль за деятельностью методического совета осуществляется директором образовательного учреждения в соответствии с планами методической работы и внутришкольного контроля.
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1. OGuiue nonoxeHus

Meroanueckuit coBer cosnaercs B LeNSIX KOOPAMHALIK AESTENLHOCTH BCEX
CTPYKTYPHBIX MO/pa3/IeJIeHUH METOAMYECKON ClIyKObI IIKOJBI.

Merondecknii  coBer  sBASETCS  KOJNErHANbHBIM  OOLIECTBEHHO-
NPO(ECCHOHANLHLIM ~ OPTaHOM, OPraHU3yIOUWMM  pa3paGoTKy U peann3alnio
[IJTAHOB 1 11POIPaMM METOIHYECKOH /IeSTENLHOCTH HIKOJbI.

Metoaudeckuit coser B cBoeil sesiresbHOCTH coGmonaer KoHBeHIHIO 0
npasax  peGeHKa,  PYKOBOACTBYETCS  3aKOHAMH  PoccHickoii Denepaunu,
pewenusivi - [pasurensersa  Poccuiickoil  denepaum, OpraHoB  yIpaBlleHUsl
obpasosanus  BceX  ypoBHeil 1Mo Bompocam y4eOHO-BOCIIUTATELHOII,
METO/IMUECKON  JeSTeNILHOCTH, a Takke YCTaBoM M JIOKATbHBIMH [PABOBBIMH
aKTaMM HIKOJIbI,

Meroaniecknuit - coser HpHU3BaH  KOOPJAWHUPOBATL W CTUMYJIMPOBATh
ACSATENIBHOCTL  IIKOJIBHBIX METOAMYECKUX 06'[)6Lll/lH€HI/lﬁ yL{HTCJIEIjI, TBOPYECKH
p’d60T‘dl()LLll4X [IC/1aroroB, HaIpaBJICHHYIO Ha COBEPIUCHCTBOBAHUE METOAUYECKOrO
o0beinHenus!, 06pa30Ba'reanor0 rpouecca i HHHOBALIMOHHOM JIeSITe/IbHOCTH.

2. Komrerenuus MeToauyeckoro copera

- obecrievenue MCTOAMYECKOro CONPOBOKIACHHS UHHOBALIMOHHOHN HACATCIIBHOCTH,
- [IPpOBEJICHHE ]IpOGJleMHOI‘O aHajln3a pesyJibTaToB 06pa3OBa'I‘CJIbHOFO npotuecca;

- BHCCCHMC  NPCJUIOKCHHUIT 110 M3MEHEHMIO CONEPIKaHHs M CTPYKTYphI
003aTeLHLIX  YUeBHBIX KyPCOB, MX HAYUHO-METOUYECKOLO O0ECTeueHHs, Mo
KOPPEKTHPOBKE TpeOOBaHUH K MHHMMAILHOMY O0BEMY M COACPKAHUIO yUeGHbIX
KypCoB;

- HpoOBeJeHHEe ﬂepBOHa‘{aﬂbHOﬁ OKCIEPTHU3bl  CYLIECTBEHHBIX W3MEHEHHHH,
BHOCHMDBIX  [IperiojlaBaTesissMu B y‘{eGHbIC nporpamMmmal, 068CH€L{HBalOLLlHC
yCBOCHHE ()6y‘[é\lOUlI/IMMC$I y‘leGHOl\() Marepualla B COOTBETCTBHH C TpeGOBaHM}IMH
(I)CLICPLUII:HI)I.\' FoOCy1apCTBEHHbLIX 06pa3ona1‘em>1u>1x CcTaH1apToB;

- BHECCHHEC IIpGHJI())KeHI/Iﬁ 110 OpTaHH3alMKU K COJICPIKAHUIO aTTeCTalluu rneaaroros;




