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ﬂ A. Pycenkux

o PaGoueii nporpamme no yueoHomy npenmeTy‘"(léfp'cry) neagarora,
ocyuectpasiontero pynxunn seeaenusi ProcC HOO, Proc 000

1. O6mue moJ10KeHust

1.1. Hacrosiuee Tonoxenue o PaGoueit mporpamme no ydeOHOMY HpeameTy (Kypey) menarora,
peamusytomero ®I'OC HOO u ®roC OO0 (manee — Pabouas nmporpamma), — pa3paboTaHO B
cootsetcTBur ¢ DenepanbHbiM 3akoHoM «OO obpasosanuu B Poccnifckoi Denepanun» cr.2, 1.9, B
COOTBETCTBMM ¢ TpeGoBaHMAMH (DenepalbHOro TrocyIapCTBEHHOrO 00pa3oBaTENbHOrO —CTAaHIApTa
HAYATBLHOTO OOLIEro 06pa3oBaHMS M OCHOBHOTO o0OIIero oOpasoBaHus (nanee dIoC), YcrasoM
MYHHIHUIATBHOTO  OIOUKETHOro  0011eo0pa3oBaTe/IbHOro  y4pekACHHA «CuBUHCKasE  CPeIHss
oGueobpasosaTenbias wkona» (aanee — OO) ¢ yuerom [lpuxasos MunoGpuayku PO o BHECEHUH
u3Menenuit B deepabHblii rocy1apeTBeH bl oOpasosaTenbhbli cranaapt HOO 000 Ne 1576, 1577
ot 31 nexabps 2015 1.

1.2. Hacrosimee IlosoxkeHrne OmpeenseT CTPYKTYpY, TOPANOK pa3paboTKH M YTBEPIKACHHS
PaGoueii mporpaMmMBbl y4eGHOr0 TpeamMera (Kypea).

1.3. Pabouas mporpamma. yTtsepxiaeHHas OO - 3TO JIOKaJIbHBIA HOPMATHUBHBIH JOKYMEHT,
ornpeenmionmii  06beM, MOPSJI0K, COJAepKaHUe HM3Y4eHHs —yueOHOro mpeamera. TpeOOBaHUA K
pe3ysibTaTaM — OCBOGHMsl ~ OCHOBHOH — 00pa3oBaTe/bHOH — NMpOrpamMMel  HadaIbHOTO o0pazoBaHus
00yJaomumMucs, OCHOBHOH 00pa3oBaTelbHOH MPOrpaMMbl oburero oOpasoBaHusi 00y4aIOMIUMUCS B
cootseTcTBuH ¢ PI'OC B yenosuax OO.

1.4. K PaGounm mporpaMmmam, KOTOpbIE B COBOKYITHOCTH ONPEC/ISIOT COACPIKAHUC JIeATETLHOCTH
OO B pamkax peanu3anuy 00pa3oBaTeIbHOMN POrPAMMBbI, OTHOCSITCS: ‘

- TIPOTPaMMBI 110 YYE€OHBIM MPEIMETaM;
- IPOrPaMMBI YIEKTHBHBIX KYPCOB. KYPCOB 110 BEIOODY:
- iporpamMMbl (paKy IbTaTHBHbIX 3aHSTHH.

1.5. Pabouas mporpamMma, Kak KOMIOHEHT OCHOBHOMN 00pa3zoBaTe/ibHONH  MPOrpaMMBI
00pa3oBaTebHOTO  YUPEKACHHUS,  SBISICTCS  CPEICTBOM ukcauun  comepkanus 00pa3soBaHHs,
IUTAHUPYEMbIX Pe3yJbTaTOB, CHCTEMbl OUEHKH Ha YPOBHE YYEOHBIX MPEAMETOB, MPELyCMOTPEHHBIX
yue6HbM mmaHom OO0,

1.6. llens Paboueii mporpamMmbl — CO3JaHHE YCJIOBHH JUIA TJIaHHPOBAHUSA, OpraHH3aluMA H
yrpasjieHdst 00pa30BaTeIbHLIM [POLECCOM MO ONPEACICHHOMY yueOHOMY MpeaMeTy (IpeIMeTHOH
o6nactn). PaGoune mporpamMMmbl OTAEbHBIX YYCOHBIX MPEAMETOB JOJIKHbI o0ecrneunTs AOCTHIKEHHE
[UTAHUPYEMBIX PE3YJIbTATOB OCBOCHHS OCHOBHOH 00pa30BaTE/IbHON MPOrpamMMBl 00.

3anaun Pabouell nporpammel.

- cpopMUpOBaTh MPEICTaBIEHHE O NPAKTHYCCKOH pealn3aluy (penepanbHOro rocynapcTBEHHOTO
00pa3oBaTe/IbHOrO CTAHIapTa MPK U3YYeHNH KOHKPETHOTO MPEAMETa;

- ONpEeNHTh CojlepKanue, 00beM, MOPATIOK U3YUeHHs YUCOHBIX NMPEIMETOB C yUeTOM nenei, 3anad u
ocobenHOCTell  06pa3oBaTebHOrO — mporecca 00pa3oBaTeNbHOrO — YUPEKIACHHS M KOHTHHICHTA
o0yJaromuxcs.

1.7. PaGouas nporpamma BbIMOIHSET ClIeAylouue QyHKLUHIH:

- gBJISETCs 00s3aTeNbHOI HOPMOIi BBINOJIHEHMS Y4eOHOr0 MJ1aHa B OJHOM 00beMe;

- onpejenseT conepkanue 00pa3oBaHus 1o yueGHOMy IIpeAMETY Ha 6a30BOM H MOBBIIICHHOM yPOBHAX; .
- 0BecrieynBaeT PeeMCTBEHHOCTh COJEpKaHus 00pa30BaHHs 10 yHEOHOMY MPEIMETY:

- peayu3yeT NPUHIUIT UHTErPATHBHOTO TOIX0/1A B COAEPKaHHN 00pa3OBaHU;

- BKJTIOYAET MOJLY/IH PETHOHATBHOIO MPEAMETHOTO COICPIKAHMS,

- CO3/JaeT YCJIOBHSL ISl pean3allii CUCTEMHO-IESTSIBHOCTHOIO MO/IX0a;




-  обеспечивает достижение планируемых результатов каждым учащимся.
2. Разработка Рабочей программы
2.1. Разработка Рабочих программ  относится к компетенции ОО и реализуется им самостоятельно.

2.2.Рабочая программа по  курсу   составляется учителем-предметником на учебный год.

2.3. Проектирование содержания образования на уровне отдельного учебного предмета/ курса осуществляется индивидуально каждым педагогом в соответствии с уровнем его профессионального мастерства и авторским видением дисциплины (образовательной области).

 2.4. Допускается разработка Рабочей программы коллективом педагогов одного предметного методического объединения. 
2.5. При составлении, принятии и утверждении Рабочей программы  должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам:

- федеральному государственному образовательному стандарту;

- примерной программе по учебному предмету (курсу);

- авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию;

-основной образовательной программе ОО;

-  учебно-методическому комплексу (учебникам).
2.6. Если в примерной  программе не указано распределение часов по разделам и темам, а указано только общее количество часов, учитель в Рабочей программе по предмету  (курсу) распределяет часы по разделам и темам самостоятельно, ориентируясь на используемые учебно-методические комплекты и индивидуальные особенности учащихся.
2.7. Рабочая программа является обязательным документом  для административного контроля полного освоения содержания учебного предмета учащимися и достижения ими планируемых результатов на базовом и повышенном уровнях.
3.  Оформление и структура Рабочей программы
3.1. Рабочая программа  должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений выполнена на компьютере. Текст набирается в редакторе Word шрифтом Times New Roman, кегль 12-14, межстрочный интервал одинарный,  выравнивание по ширине,  поля со всех сторон 1- 2 см; центровка заголовков и абзацы в тексте выполняются при помощи средств Word, листы формата А4. Таблицы вставляются непосредственно в текст.

Титульный лист считается первым, но не нумеруется, также как и листы приложения. 

3.2. Структура Рабочей программы:
	Элементы 

Рабочей

 программы
	Содержание элементов Рабочей программы

	Титульный лист
	Приложение 1

	1. Пояснительная

 записка

	- особенности Рабочей программы по предмету ( УМК, которым обеспечена программа, год издания учебников, наличие учебника в федеральном перечне учебников, рекомендованных к использованию) 

- общие цели и задачи учебного предмета для уровня обучения 

- Описание места учебного предмета, курса в учебном плане (количество часов для изучения предмета в классах, количество учебных недель; количество практических, контрольных, лабораторных работ, бесед, экскурсий и т.д. по классам)

	2. Планируемые результаты освоения конкретного учебного предмета, курса  
	- личностные, метапредметные и предметные результаты освоения конкретного учебного предмета, курса в соответствии с требованиями ФГОС и авторской программы конкретизируются для каждого класса;

- требования задаются в деятельностной форме (что в результате обучающиеся должны знать, уметь, использовать в практической деятельности).

	3. Содержание учебного предмета, курса 

(на класс)
	- перечень и название раздела и тем курса;

- необходимое количество часов для изучения раздела, темы;

- краткое содержание учебной темы

	4. Тематическое планирование с указанием количества часов, отводимых на освоение каждой темы
	Тематическое планирование представляется в виде таблицы.

Форму таблицы учитель выбирает по своему усмотрению

	Приложения к программе 

(по мере необходимости)
	Учитель вправе включить в структуру Рабочей программы дополнительные разделы по необходимости


3.3. Авторские программы учебных предметов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС и с учетом примерной основной программы соответствующего уровня образования, также могут рассматриваться как рабочие программы учебных предметов при условии наличия в них вышеперечисленных элементов структуры Рабочей программы. При необходимости должна быть внесена корректировка. 
3.4. При использовании авторской программы в качестве Рабочей программы в пояснительной записке учитель прописывает ссылку на данную программу и внесенные в нее изменения.
4. Рассмотрение и утверждение Рабочей программы.
4.1.Учитель представляет Рабочую программу руководителю школьного методического объединения учителей-предметников  для рассмотрения. В протоколе заседания ШМО учителей-предметников указывается факт соответствия Рабочей программы установленным требованиям. На титульном листе указывается номер и дата протокола заседания, на котором рассматривалась Рабочая программа.
4.2. Рабочую программу представляют на согласование заместителю директора по УВР (НМР). Рабочая программа анализируется на предмет соответствия требованиям федерального  государственного образовательного стандарта, примерной программе учебного предмета, утвержденной Министерством образования и науки РФ (авторской программе, прошедшей экспертизу и апробацию); федеральному перечню  учебников; положению о Рабочей программе ОО. Заместитель директора школы в титульном листе под грифом «Согласовано» ставит дату и подпись.
4.3. Рабочие программы, рассмотренные на ШМО и согласованные с заместителем директора по УВР (НМР) утверждаются директором школы до 15 сентября текущего учебного года.

4.4. Утвержденные Рабочие программы  являются составной частью основной образовательной программы ОО, входят в обязательную нормативную локальную документацию ОО, хранятся у учителя.
5. Компетенция и ответственность
5.1. ОО несет ответственность в соответствии с действующим законодательством в образовании   за реализацию не в полном объеме образовательных программ в соответствии с учебным планом и календарным учебным графиком.

5.2. Администрация ОО осуществляет систематический  контроль за выполнением Рабочих   программ,   их   практической   части,   соответствием записей в классном журнале содержанию Рабочих программ по итогам каждого учебного периода (четверти, года). 

5.3. В случае невыполнения Рабочей программы, по итогам проверки, учитель фиксирует необходимую информацию  в листе  корректировки в конце каждого полугодия. 

5.4. Итоги проверки Рабочих программ подводятся на административном совещании.

5.5. К компетенции учителя относятся:

- разработка Рабочих программ;

- использование и совершенствование методик учебной деятельности и образовательных технологий, в том числе дистанционных образовательных технологий с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) взаимодействии обучающегося и учителя;

- организация своей деятельности в соответствии с годовым календарным учебным графиком на текущий учебный год и правилами внутреннего распорядка школы, иными локальными актами к Уставу школы;

- осуществление текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в соответствии с федеральными требованиями государственного стандарта общего образования;

- отчетность о выполнении обучающимися практической части Рабочих программ в соответствии с учебным планом на текущий учебный год и графиком учебного процесса.

5.6. Учитель несет ответственность за:
- невыполнение функций, отнесенных к его компетенции;

- реализацию обучающимися не в полном объеме практической части Рабочих программ;

- качество знаний, умений и способов деятельности обучающихся по учебному курсу, предмету, дисциплине (модулю)

- нарушение прав и свобод обучающихся во время реализации Рабочих программ
Приложение № 1
(титульный лист по учебному предмету)

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Сивинская средняя общеобразовательная школа»
	РАССМОТРЕНО 

на заседании ШМО

протокол №__   от_____
	СОГЛАСОВАНО
Зам. директора по УВР _______/__________/

«___» _______________
	УТВЕРЖДАЮ
Директор 
МБОУ «Сивинская СОШ»

____________/__________/

«____» ________________


Рабочая программа

по 
______________________________________________________________
(полное наименование предмета)

___________________________________

(класс)

на ______________ учебный год

	
	Составитель 

Иванов Иван Иванович
Учитель математики высшей квалификационной категории


(титульный лист для курсов по выбору, лабораторий и др.)
Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение

«Сивинская средняя общеобразовательная школа»
	РАССМОТРЕНО 

на заседании ШМО

протокол №__   от_____
	СОГЛАСОВАНО
Зам. директора по УВР _______/__________/

«___» _______________
	УТВЕРЖДАЮ
Директор 
МБОУ «Сивинская СОШ»

____________/__________/

«____» ________________


Рабочая программа

курса 

«______________________________________________________________»

(полное название курса)

___________________________________

(класс)

на ______________ учебный год

	
	Составитель 

Иванов Иван Иванович
Учитель математики высшей квалификационной категории



